TỔNG CÔNG TY HÀNG KHÔNG VN - CTCP	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
CÔNG TY TNHH MTV KỸ THUẬT MÁY BAY	Độc lập-Tựdo-Hạnh phúc
Sổ: 0?3ỐV/TCTHK-CTKT	Hà	Nội,	ngày	/lS>	tháng 6 năm 2017
V/v thông báo kế hoạch tuyển dụng lao động
Kính gửi: Các cơ sở đào tạo
Công ty TNIIH MTV Kỹ thuật máy bay (VAECO) là một thành viên của Tổng Công ty Hàng không Việt Nam - CTCP (Vietnam Airlines), Công ty có trụ sở chính tại Sân bay Quốc tế Nội Bài, Hà Nội và hai chi nhánh tại thành phố Đà Nang và Hồ Chí Minh. VAECO cung cấp các dịch vụ sửa chữa, bảo dưỡng máy bay tại tất cả các sân bay ở Việt Nam cho lất cả các loại máy bay của Vietnam Airlines và hơn 40 hãng hàng không quốc tế bay đến Việt Nam.
Công ty là một tổ chức bảo dưỡng lớn với quy mô hon 2800 lao động, Công ty mong muốn được hợp tác với các cơ sở đào tạo để tuyển dụng được những lao động kỹ thuật có trình độ chuyên môn cao, tay nghề vững vàng với chế độ đãi ngộ hợp lý, môi trường làm việc chuyên nghiệp, cơ hội phát triển và thăng tiến cho người lao động.
Công ty TNHH MTV Kỹ thuật máy bay xin gửi thông tin về việc tuyển dụng lao động kỹ thuật trong tháng 7/2018 (chi tiết tại phụ lục kèm theo), đề nghị các cơ sở đào tạo phối hợp cung cấp thông tin đến những học sinh, sinh viên đủ điều kiện và có nhu câu ứng tuyển việc làm.
 (
T/L TỔNG GIẢM ĐÓC
TRƯỞNG BAN TỒ CHỨC VÀ NHÂN LỤC
)Xin trân trọng cảm ơn sự hợp tác!
Nơi nhận:
· Tồng Giám đốc (để b/c);
· ĐH Bách Khoa HN, HCM;
· ĐH GTVT;
· ĐH Công nghiệp HN, HCM;
· ĐH SPKT HCM;
· CĐ KT Cao Thắng;
· CĐ Lý Tự Trọng;
· CĐ Nghề Công nghiệp HN;
· CĐ Nghề Việt Nam-Hàn Quốc;
· TC Nghề KT&NVDL Quang Minh;
· Lưu: VT, TC&NL.

THÔNG TIN TUYỀN DỤNG ^
(Kèm theo công văn số 023&Ì /TCTHK-CTKT, ngày/io thảng 6 năm 2018)
1. Vị trí, số lượng tuyển dụng:
Tại Hà Nội:
· 05 nhân viên kỹ thuật bảo dưỡng nội thất.
· 04 nhân viên vận hành trang thiết bị mặt đất.
-01 thợ bảo dưỡng dụng cụ thiết bị.
· 01 thợ cơ khí.
Tại Ho Chí Minh:
· 01 kỹ sư kỹ thuật dụng cụ thiết bị
· 04 kỹ sư kỹ thuật bảo dưỡng nội thất.
· 06 nhân viên kỹ thuật bảo dưỡng nội thất.
· 02 thợ cơ khí.
2. Tiêu chuẩn tuyển dụng, mức lưong dự kiến, mô tả công việc:
2.1. Kỹ sư kỹ thuật dụng cụ thiết bị:
· Là công dân Việt Nam; từ đủ 18 tuổi đến không quá 35 tuổi (sinh từ ngày 01/01/1983 về sau); có ngoại hỉnh phù hợp; không có thông tin án tích theo xác nhận của lý lịch tư pháp (mẫu số 2), không mắc các tệ nạn xã hội, chấp hành tốt quy định pháp luật theo xác nhận tại lý lịch nhân thân; có lý lịch bản thân và gia đình rõ ràng; có đủ sức khoẻ theo tiêu chuẩn quy định tại Phụ lục 02 đính kèm, không bj dị tật bẩm sinh, không mắc các bệnh về tim mạch;
· Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp các trường đại học chuyên ngành kỹ thuật: cơ khí, cơ điện tử, vật liệu, cơ kỹ thuật; động lực, chế tạo máy; Ưu tiên các ứng viên biết lập trình và vận hành máy CNC, biết tính toán, thiết kế các chi tiết cơ khí.
· Trình độ tiếng Anh: Có chứng chỉ tiếng Anh TOEIC tối thiểu 400 điểm hoặc TOEFL tối thiểu 410 điểm hoặc IELTS tối thiểu 4.0 điểm;
· Mức lương dự kiến sau thời gian thử việc: Từ 12.290.000 đồng - 16.300.000 đồng;
· Mô tả công việc:
+ Thực hiện xây dụng quv trình, hướng dẫn vận hành, sử dụng máy CNC và các trang thiết bị dụng cụ;
+ Lập trình máy CNC để chế tạo các chi tiết cơ khí như: chi tiểt máy bay, dụng cụ,...
+ Thiết kế các chi tiết cơ khí để đưa vào gia công chế tạo;
+ Nghiên cứu, đề xuất các giải pháp và có thể trực tiếp bảo dưỡng, sửa chữa các trang thiết bị dụng cụ;
+ Kiểm tra và chuẩn bị dụng cụ thiết bị cho bảo dưỡng máy bay;
+ Xử lý các công việc phát sinh liên quan đến dụng cụ thiết bị (điều chuyển cho Hà Nội, hỏng hóc, chế tạo, tìm kiếm,đề xuất đánh giá dụng cụ tương đương,...);
+ Kiếm tra, đề nghị mua mới dụng cụ thiết bị, theo dõi các yêu cầu mua, chế tạo dụng cụ thiết bị;
+ Cập nhật, theo dõi tăng giảm tài sản cố định, công cụ dụng cụ của Trung tâm;
+ Tổng hợp, báo cáo công tác liên quan đến tình hình trang thiết bị, dụng cụ trong hoạt động bảo dưỡng, sản xuất của Trung tâm theo yêu cầu;
+ Tham gia hướng dẫn, đào tạo các nhân viên mới vận hành máy CNC, sửa chữa các trang thiết bị, dụng cụ,...
+Thực hiện các nhiệm vụ khác theo phân công.
2.2. Kỹ sư kỹ thuật bảo dưỡng nội thất:

· Là công dân Việt Nam; từ đủ 18 tuổi đến không quá 35 tuổi (sinh từ ngày 01/01/1983 về sau); có ngoại hình phù họp; không có thông tin án tích theo xác nhận của lý lịch tư pháp (mẫu số 2), không mắc các tệ nạn xã hội, chấp hành tốt quy định pháp luật theo xác nhận tại lý lịch nhân thân; có lý lịch bản thân vả gia đình rõ ràng; có đủ sức khoẻ theo tiêu chuẩn quy định tại Phụ lục 02 đính kèm, không bị dị tật bẩm sinh, không mắc các bệnh về tim mạch;
· Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp các trường đại học chuyên ngành kỹ thuật: cơ khí, vật liệu, luyện kim, động lực, cơ giói, cơ điện tử, cơ kỹ thuật, thiết bị, hóa dầu, khoa học không gian vũ trụ, điện, điện tử, tự động hóa, điện tử viễn thông, điện tử truyền thông, đo lường điều khiển, vô tuyến điện, công nghệ thông tin, tin học, máy tính;
· Trình độ tiếng Anh: Có chứng chỉ tiếng Anh TOEIC tối thiểu 400 điểm hoặc TOEFL tối thiểu 410 diem hoặc IELTS tối thiểu 4.0 điểm;
· Mức lương dự kiến:
+ Sau thời gian thử việc: Từ 12.290.000 đồng - 16.300.000 đồng;
+ Khí có chứng chỉ ủy quyền (CRS): Từ 14.300.000 đồng - 21.830.000 đồng.
· Mô tả công việc:
+ Thực hiện các công việc kiểm tra, bảo dưỡng, sửa chữa, sản xuất chế tạo, cải tiến kỹ thuật nội thất/thiết bị, vật phẩm nội thất máy bay và hệ thống giải trí (IFE) tại nội trường/ngoại trường/ phân xưởng trong phạm vi năng định, theo quy trình công ty và hướng dẫn nội bộ của đơn vị.
+ Đảm bảo sử dụng đúng trang thiết bị dụng cụ theo quy trình/ đề xuất nhu cầu cho việc thực hiện bảo dưỡng nội thất máy bay, hệ thống giải trí (IFE) và duy trì chế độ bảo dưỡng, bảo quản theo đúng quy định.
+ Tuân thủ các quy định về an toàn, an ninh, thực hiện quy trình báo cáo về những hiện tượng bất bình thường, mất an toàn trong khu vực làm việc.
+ Đề xuất khả năng thực hiện áp dụng các cải tiến và sản xuất các chi tiếư thiết bị nội thất. + Thực hiện các hoạt động bảo dưỡng và sản xuất tuân thủ theo dữ liệu bảo dưỡng, hướng đẫn của nhà sản xuất và năng lực dược phê chuẩn.
+ Đê xuất và tham gia việc phát triển, mở rộng năng lực và phạm vi phê chuẩn của đơn vị. + Thực hiện các nhiệm vụ khác theo phân công.
2.3 [bookmark: bookmark0]Nhãn viên kỹ thuật bảo dirõng nội thất:
· Là công dân Việt Nam; từ đủ 18 tuổi đến không quá 35 tuổi (sinh từ ngày 01/01/1983 vê sau); có ngoại hình phù hợp; không có thông tin án tích theo xác nhận của lý lịch tư pháp (mâu sô 2), không mẳc các tệ nạn xã hội, chấp hành tốt quy định pháp luật theo xác nhận tại lý lịch nhân thân; có lý lịch bản thân và gia đình rõ ràng; có đủ sức khoẻ theo tiêu chuẩn quy định tại Phụ lục 02 đính kèm, không bị dị tật bẩm sinh, không mắc các bệnh về tim mạch;
· Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp các trường đại học, cao đẳng, trung cấp có thời gian đào tạo tôi thiếu 18 tháng với các chuyên ngành: cơ khí, vật liệu, luyện kim, động lực, sửa chữa, vận hàng trang thiết bị vận tải, cơ giới, cơ điện tử, cơ kỹ thuật, thiết bị, hóa dầu, khoa học không gian vũ trụ, điện, điện tử , tự động hóa, điện tử viễn thông, điện tử truyền thông, đo lường điều khiển, vô tuyến điện, công nghệ thông tin, tin học, máy tính.
· Trình độ tiếng Anh: Có chứng chỉ tiếng Anh TOEIC tối thiểu 300 điểm hoặc TOEFL tối thiểu 350 điểm hoặc IELTS tối thiểu 3.0 điểm;
· Mức lương dự kiến:
+ Sau thời gian thử việc: Từ 9.000.000 dồng - 11.870.000 đồng;
+ Khi có chứng chỉ ủy quyền (CRS): Từ I4T30Q.000 đồng - 2L830.000 đồng.
· Mô tả công việc:

+ Thực hiện các công việc kiểm tra, bảo dưỡng, sửa chữa, sản xuất chế tạo, cải tiến kỹ thuật nội thất/thiét vị, vật phẩm nội thất máy bay và hệ thống giải trí (IFE) tại nội trường/ngoại trường/ phân xưởng trong phạm vi năng định, theo quy trình công ty và hướng dẫn nội bộ của đơn vị.
+ Đảm bảo sử dụng đúng trang thiết bị dụng cụ theo quy trình/ đề xuất nhu cầu cho việc thực hiện bảo dưỡng nội thất máy bay, hệ thống giải trí (IFE) và duy trì chế độ bảo dưỡng, bảo quản theo đúng quy định.
+ Tuân thủ các quy định về an toàn, an ninh, thực hiện quy trình báo cáo về những hiện tượng bất bình thường, mất an toàn trong khu vực làm việc.
+ Đe xuất khả năng thực hiện áp dụng các cải tiến và sản xuất các chi tiết/ thiết bị nội thất.
+ Thực hiện các hoạt động bảo dưỡng và sản xuất tuân thủ theo dữ liệu bảo dưỡng, hướng dẫn của nhà sản xuất và năng lực được phê chuẩn.
+ Đê xuất và tham gia việc phát triển, mở rộng năng lực và phạm vi phê chuẩn của đơn vị.
+ Thực hiện các nhiệm vụ khác theo phân công.
2.4 [bookmark: bookmark1]Nhân viên vận hành trang thiết bị mặt đất:
· Là công dân Việt Nam; từ đủ 18 tuổi đến không quá 35 tuổi (sinh từ ngày 01/01/1983
về sau); có ngoại hình phù hợp; không có thông tin án tích theo xác nhận của lý lịch tư pháp (mẫu số 2), không mắc các tệ nạn xã hội, chấp hành tốt quy định pháp luật theo xác nhận tại lý lịch nhân thân; có lý lịch bản thân và gia đình rố ràng; có đủ sức khoẻ theo tiêu chuẩn quy định tại Phụ lục 02 đính kèm, không bị dị tật bẩm sinh, không mắc các bệnh về tim mạch;	_	y
· Trình độ học vấn: Tốt nghiệp trung học phổ thông;	iỵ
· Trình độ chuyên môn: Có giấy phép lái xe cơ giới đường bộ hạng c trở lên;
· Trình độ tiếng Anh: Trình độ B hoặc tương đương trở lên hoặc tối thiểu TOEIC 300 điểm hoặc tối thiểu TOEFL 350 điểm hoặc ĨELTS tối thiểu 3.0 điểm;
· Mức lương dự kiến sau thời gian thử việc: Từ 8.000.000 đồng - 10.650.000 đồng;
· Mô tả công việc:
+ Thực hiện giao nhận các thiết bị mặt đất.
+ Thực hiện kiểm tra các thiết bị mặt đất như: Kiểm tra, chuẩn bị thiết bị trước khi vận hành và kiểm tra theo dõi thiết bị trong khi làm việc.
+ Vận hành các trang thiết bị mặt đất theo yêu cầu: Kéo dắt tàu bay, cung cấp điện cho tàu bay, cung cấp khí nén khởi động tàu bay, cung cấp nguồn thủy lực cho tàu bay, phục vụ làm việc trên cao, vận hành xe xúc nâng hàng hỏa hành lý...
+ Tham gia công tác khẩn nguy cứu nạn, phòng chống bão lụt khi có yêu cầu.
+ Thực hiện các nhiệm vụ khác theo phân công.
2.5 [bookmark: bookmark2]Thọ bảo duỡng dụng cụ thiết bị:
· Là công dân Việt Nam; từ đủ 18 tuổi đến không quá 35 tuổi (sinh từ ngày 01/01/1983 về sau); có ngoại hình phù hợp; không có thông tin án tích theo xác nhận của lý lịch tư pháp (mẫu số 2), không mắc các tệ nạn xã hội, chấp hành tốt quy định pháp luật theo xác nhận tại lý lịch nhân thân; có lý lịch bản thân và gia đình rõ ràng; có đủ sức khoẻ theo tiêu chuẩn quy định tại Phụ lục 02 đính kèm, không bị dị tật bẩm sinh, không mắc các bệnh về tim mạch;
· Trình độ học vấn: Tốt nghiệp phổ thông trung học;
· Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp các trường trung cấp trở lên chuyên ngành kỹ thuật sửa chữa ô tô, máy công trình có thời gian dào tạo tối thiểu 18 tháng;
· Trình độ tiếng Anh: Trình độ B hoặc tương đương trở lên hoặc tối thiểu TOEIC 300 điểm hoặc tối thiểu TOEFL 350 điểm hoặc IELTS tối thiểu 3.0 điểm;
· Mức lương dự kiến sau thời gian thử việc: Từ 9.000.000 đồng - 11.870.000 đồng;

· Mô tả công việc:
+ Bảo dưỡng sửa chữa các loại dụng cụ chuyên dụng phục vụ bảo dưỡng tàu bay, các loại kích tàu bay,
+ Bảo dưỡng sửa chữa các thiết bị mặt đất: Các xe kéo đẩy tàu bay, các thiết bị cấp điện cho tàu bay, thiết bị cấp khí nén cho tàu bay, các thiết bị cung cấp nguồn thủy lực cho tàu bay...
+ Bảo dưỡng các phương tiện vận tải: ô tô các loại.
+ Bảo dưỡng và sửa chữa các thiết bị khác theo yêu cầu: Máy nén khí, thiết bị nhà xưởng, cẩu trục,..
+ Thực hiện các nhiệm vụ khác theo phân công.
2.6 [bookmark: bookmark3]Thọ’ cơ khí:
· Là công dân Việt Nam; từ dủ 18 tuổi đến không quá 35 tuổi (sinh từ ngày 01/01/1983 về sau); có ngoại hình phù hợp; không có thông tin án tích theo xác nhận của lý lịch tư pháp (mẫu số 2), không mắc các tệ nạn xã hội, chấp hành tốt quy định pháp luật theo xác nhận tại lý lịch nhân thân; có lý lịch bản thân và gia đình rõ ràng; có đủ sức khoẻ theo tiêu chuẩn quy định tại Phụ lục 02 đính kèm, không bị dị tật bẩm sinh, không mắc các bệnh về tim mạch;
· Trình độ học vấn: Tốt nghiệp phổ thông trung học;
· Trình độ chuyên môn:
+ Đối với ứng viên làm việc tại Hà Nội: Tốt nghiệp các trường trung cấp trở lên về công nghệ hàn có thời gian đào tạo tối thiểu 18 tháng.
+ Đối với các ứng viên làm việc tại Tp. Hồ Chí Minh: Tốt nghiệp các trường trung cấp trở lên chuyên ngành kỹ thuật cơ khí có thời gian đào tạo tối thiểu 18 tháng; ưu tiên các ứng viên có chứng chỉ nghề 3/7 trở lên về tiện, biết sử dụng máy phay;
· Trình độ tiếng Anh: Trình độ B hoặc tương đương trở lên hoặc tối thiểu TOEIC 300 điểm hoặc tối thiểu TOEFL 350 điểm hoặc IELTS tối thiểu 3.0 điểm;
· Mức lương dự kiến sau thời gian thử việc: Từ 8.000.000 đồng - 10.650.000 đồng;
· Mô tả công việc:
+ Đối vói ứng viên làm việc tại Hà Nội:
++ Gia công, sửa chữa bằng phương pháp hàn các loại thang, các loại giàn dock, các giá kho dụng cụ/vật tư, các xe chở lốp máy bay, các Mooc khí nitơ và các dụng cụ bảo dưỡng máy bay.
++ Xử lý sửa chửa, bảo dưỡng và đề xuất phụ tùng thay thế cho thiết bị máy móc được phân công vận hành.
++ Đảm bảo vệ sinh sạch sẽ các máy móc thiết bị trong dây chuyền phụ trách và nơi làm
việc.
++ Thực hiện các nhiệm vụ khác theo phân công.
+ Đối với các ứng viên làm việc tại Tp. Hồ Chí Minh:
++ Thực hiện gia công, chế tạo bằng máy tiện, máy phay các chi tiết cơ khí theo bản vẽ hoặc theo mẫu có sẵn;
++ Thực hiện kiểm tra, đo lấy kích thước chi tiết cơ khí cũ để đưa vào gia công chế tạo mới;
++ Tham gia thiết kế các chi tiết cơ khí để đưa vào gia công ché tạo;
++ Bảo dưỡng, sửa chữa các máy móc, trang thiết bị gia công cơ khí;
++ Tham gia vận hành thiết bị để sản xuất khí ni tơ, nước cất, nước rửa động cơ;
++ Thực hiện các nhiệm vụ khác theo phân công.
3. [bookmark: bookmark4]Chế độ chính sách chung:

· Được ký kết hợp đồng lao động theo quy định của Nhà nước và Công ty: Trình tự ký kết hợp đồng lao động: Thử việc, xác định thời hạn 12 tháng, không xác định thời hạn.
+ Đối với chức danh kỹ sư: Thử việc 02 tháng.
+ Đối với chửc danh nhân viên, thợ: Thử việc 01 tháng.
· Bảo hộ lao động: Được trang bị bảo hộ lao động theo quy định của Nhà nước và của Công ty theo tiêu chuẩn trang bị của từng chức danh công việc.
· Chế độ nghỉ ngơi (nghỉ hằng tuần, phép năm, lễ tết, việc riêng...): Thực hiện theo pháp luật lao động hiện hành.
· Chế độ Bảo hiểm xã hội và bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp: Được Công ty đóng nộp Bảo hiểm xã hội và bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp theo quy định của pháp luật khi ký hợp đồng lao động dài hạn với Công ty.
· Được khám sức khỏe định kỳ hàne, năm theo quy định của Công ty.
· Được hưởng các chế độ phúc lợi theo quy định của ngành: mua vé máy bay giảm cước cho bản thân và thân nhân theo quy định của Tổng công ty Hàng không Việt Nam; được hỗ trợ tiền nghỉ mát hàng năm tùy theo kết quả sản xuất kinh doanh của Cồng ty.
· Được làm việc trong môi trường chuyên nghiệp.
· Được đào tạo và phát triển các kỹ năng phù hợp với vị trí công việc.
· Có cơ hội phát triển và thăng tiến.
· Điều kiện làm việc: Địa điểm: Sân bay Quốc tế Nội Bài, Sóc Sơn, Hà Nội/ Sân bay Quốc tế Tân Sơn Nhất, Q. Tân Bình, Tp. Hồ Chí Minh. Thời gian làm việc 42h/ tuần;
4. [bookmark: bookmark5]Hồ sơ dự tuyển
· Phiếu đăng ký dự tuyển lao động (theo mẫu đính kèm);
· Sơ yếu lý lịch (có dán ảnh 4x6) có xác nhận của cơ quan có thẩm quyền;
· Bản chứng thực chứng minh thư nhãn dân/ thẻ căn cước công dân;
· Bản chứng thực giấy khai sinh;
-Bản chứng thực hộ khẩu thường trú;
· Bản chứng thực: Bằng tốt nghiệp hoặc giấy chứng nhận tốt nghiệp, bảng điểm kết quả học tập; chứng chỉ tiếng Anh TOEIC/TOEFL/IELTS/B (kèm bản chính để đối chiếu); và các văn bằng, chứng chỉ khác có liên quan;
· Giấy khám sức khoẻ tại Cữ sở y tế tuyến huyện hoặc tương đương trở lên (trong vòng 06 tháng tính đến ngày nộp hồ sơ);
· 02 ảnh cỡ 4x6 (ảnh màu, mới, ghi rõ họ tên, ngày, tháng, năm sinh sau ảnh).
5. [bookmark: bookmark6]Tiếp nhận hồ SO'
· Thời gian: Từ ngày 20/6/2018 đến hết ngày 05/7/2018.
+ Buổi sáng: Từ 8 giờ 30’ đến 11 giờ 30’,
+ Buổi chiều: Từ 13 giờ 30’ đến 16 giờ 00’.
· Địa điểm:
+ Tại Hà Nội: Ban Tổ chức và Nhân lực, Công ty TNHH MTV Kỹ thuật Máy bay, Sân bay Quốc Te Nội Bài, Tp. Hà Nội. Điện thoại: 024.35841406 (số máy lẻ 3937).
+ Tại Tp. Hồ Chí Minh: Ban Tổ chức và Nhân lực tại Tp. Hồ Chí Minh, Sân bay Quốc tế Tân Sơn Nhất, Tp. Hồ Chí Minh. Điện thoại: 028.38440443 (số máy lẻ 9791).
6. [bookmark: bookmark7]Thòi gian thi tuyển:
· Dự kiến trong tháng 7/2018.

Phiến đãns ký dư tuyển ban hành kèm theo Thông, tư số 23/2014/TT-BLĐTBXH
 (
Ảnh màu
4x6
)CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
	,	ngày	tháng	năm 2018
PHIẾU ĐĂNG KÝ Dự TUYỀN LAO ĐỘNG
Kính gửi: Công ty TNHH MTV Kỹ thuật máy bay
Họ và tên (chữ in):	Ị	Giới	tính:	
Ngày,tháng, năm sinh:		
Giấy chứng minh nhân dân/ Hộ chiếu sổ:			
Ngày cấp:	./	Nơi cấp:....,..,	
Dân tộc:	   Tôn	giáo:	
Trình độ chuyên môn kỹ thuật:	
Bậc trình độ kỹ năng nghề (nếu có):			
Ngoại ngữ:			Trình độ:
Địa chỉ liên hệ:			
Điện thoại:.	..Fax:	
Email:	...;	
r	*5»
I. Quá trình đào tạo (dạy nghê, trung câp, cao đăng, đại học trở lên)
	stt
	Trình độ
	Trưởng, CO’ sỏ' đào tạo
	Chuyên ngành đào tạo
	Bằng cấp/ chứng chỉ

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	...
	
	
	
	




II. Quá trình làm việc:
	Stt
	Đon vị làm việc
	Thòi gian làm việc (Từ tháng năm đến tháng năm)
	Vi trí viêc làm
* •

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	...
	
	
	
	





III. Khả năng, sở trường
IV. Giấy tò’ kèm theo
1. Sơ yếu lý lịch có xác nhận của	
2. Bản chứng thực chứng minh nhân dân/ căn cước công dân.
3. Bản chứng thực giấy khai sinh.
4. Bản chứng thực hộ khẩu thường trú/ tạm trú.
5. Bản chứng thực bằng tốt nghiệp:				
6. Bản chứng thực bảng điểm:					
7. Bản công chứng/ chứng thực chứng chỉ tiếng Anh:						
8. Giấy khám sức khỏe.
9. 02 ảnh 4x6 cm.
10 				
11 		
12 			
Sau khi nghiên cứu nội dung thông báo tuyển lao động, tôi xin đãng ký dự tuyển vào:
Vị trí làm việc:							
Địa điểm làm việc:		
Tôi xin cam đoan lời khai trên là đúng sự thật và thực hiện đúng các quy định về tuyển lao độnn./.
Người đăng kv dự tuyển
(Ký và ghi rõ họ tên)
[bookmark: bookmark8]NỘI DUNG KHÁM sức KHỎE
 (
Phụ lục 02
)(Căn cứ tiêu chuẩn khám sức khỏe tại Thông tư số 14/2013/TT-BYT ngày
06/5/2013 của Bộ Y tế)
	STT
	Nội dung khám sức khỏe
	Ghi chú

	I
	Khám lâm sàng
	

	1
	Khám ngoại: Chiều cao, cân nặng, vòng ngực trung binh, chi sổ BMI, da liễu
	

	2
	Khám nội - thần kinh
	

	3
	Khám tai, mũi, họng, răng, hàm, mặt
	

	4
	Khám mắt, cảm giác màu
	

	5
	Kiêm tra thính lực
	

	H
	Khám cận lâm sàng
	

	1
	Xquang tìm phối thắng
	

	2
	Điện tim
	

	3
	Xét nghiệm máu
	

	3,1
	HIV
	

	3.2
	HbsAg
	Neu HbsAg dưong tính, xét nghiệm thêm SCOT, SGPT.

	3.3
	Đường máu
	

	3.4
	Công thức máu
	

	4
	Xét nghiệm nước tiêu
	

	4.1
	Chất gây nghiện
	

	4.2
	Đường niệu, protein.
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